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2025 年度江宁区第十一届公益创投
项目采购合同

一、采购内容
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二、付款标准、付款流程和付款方式
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三、三方权责
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四、权利保证

五、质量保证

六、交付使用和验收

七、违约责任
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八、合同的变更和终止

九、合同的转让

十、不可抗力事件的处置

60

十一、其他事项
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十二、合同诉讼





附件：

2025 年度江宁区第十一届公益创投
项目申报书

分包号：39

项目名称：杏福共筑 善美秣陵

申报单位：南京市宁小星社区社会工作服务中心

填表日期：2025 年 5 月 22 日

南京市江宁区民政局（监制）



申报单位详细信息

项

目

申

报

单

位

单位名称：南京市宁小星社会工作服务中心

通讯地址：南京市江宁区双龙大道 2299 号社会组织发展中心 204 室

户名：南京市宁小星社会工作服务中心

开户账号：0178250000003120

开户行：南京银行江宁支行

登记机关：南京市江宁区行政审批局

登记时间：2021 年 2 月 25 日

登记证号：52320115MJ57587412

业务范围：涉及社区治理规划；社区需求与公益服务资源评估；公益项

目实施、研发、管理与培训；平安建设及平安志愿团队培育；公益服务

发展咨询；社区总体营造及发展；社会组织孵化和培育；大型活动策划

与定制；老年、妇女、儿童、残疾人、青少年等多类社会工作专业服务

项目。始终坚持以人为本的服务理念，通过专业的服务方法和多元化的

服务手段，为有需要的人士提供全方位的帮助和支持，获得了服务对象

好评，合作单位肯定，领导关怀。

机构愿景与使命：南京市宁小星社会工作服务中心是一家民办非企业社

会工作服务机构，致力于培养专业现代社工，创新多元的优质服务，打

造具有人文关怀的卓越机构。机构现有社工 26 位，拥有一支由本土社工

督导、社会工作者、心理咨询师、调解员、公康复治疗师等组成的专业

化社会服务队伍，以人为本、立足社区、全力打造本土的、专业的、职

业的社会工作服务品牌，期待与社会各界人士共同践行社会工作使命，

建设共融与关怀的社会。

党组织建设情况：中共南京市宁小星社会工作服务中心支部

社会组织评估

等级
□5A □4A ☑3A □2A □1A

单位负责人

信息

姓名 职务 电子邮箱 联系电话

刘京徽 理事长
361457871@qq.c

om
18805143014

执行 项目名称 起止时间 项目资金来源 项目资金总额



过的

同类

项目

（万元）

下墟社区聘请第

三方社会组织服

务

2021.5-2022.5 下墟社区 49.7

2022永宁社区党

群服务中心公益

服务项目

2022.6-2023.6 永宁社区 20

秣陵街道霞辉庙

社区开展社区治

理志愿项目

2023.5-2024.5 霞辉庙社区 19.75

秦淮社区 2023

年新时代文明实

践站活动项目

2023.4-2024.4 秦淮社区 15.9

江宁区第十届公

益创投项目分包

49

2024.8-2025.2 江宁区民政局 5

江宁区第十届公

益创投项目分包

50

2024.8-2025.2 江宁区民政局 5

项目详细信息

分包号 39

项目名称 杏福共筑 善美秣陵

招标需求

（直接复制招标需求）

总目标:围绕辖区内美丽乡村阵地，联动慈善企业成立“杏”好遇见你慈

善基金，探索“公益目标+造血赋能”的融合机制打造街道慈善基金。

具体内容:

1. 调研秣陵街道层面慈善基金运营和美丽乡村阵地打造的现状，形成调

研报告 1份:



2. 项目周期内走访和考察 5家爱心企业，募集慈善基金的启动资金:

3. 撰写社会企业运营“杏好遇见你”慈善基金可行性分析报告 1份，推

进慈善基金设立工作:

4. 面向慈善基金运营社区和美丽乡村打造的社区负责人召开4场主题工

作坊或赋能培训;

5. 面向秣陵街道全域走访可落实特色慈善基金的服务阵地，出具阵地打

造的可实施方案 1份:

6.依托基金开展 1个特色公益项目;

7.制作 1份“慈善基金+社会企业”品牌化宣传手册。

需求分析

说明项目针对的问题、现状、产生的背景和原因以及问题存在的广泛性

和需求的迫切性等。

1、政策背景及发展现状

党的二十大提出“健全多层次社会保障体系，引导、支持有意愿有

能力的企业、社会组织和个人积极参与公益慈善事业”。2024 年度，南

京市江宁区以创新实践慈善基金为抓手，通过慈善项目创意大赛、慈善

空间打造等举措推进基层慈善基金试点工作，但当前存在主体单一（社

区主导占比过高）、创新不足（服务同质化）、活力欠缺（资金依赖捐

赠）等问题。

2、当前问题的广泛性和需求的迫切性

当前社会主要矛盾体现为公共服务供给与群众多元化需求之间的不

平衡。弱势群体帮扶、社区治理、城乡融合等领域的服务缺口亟待社会

力量补充。传统慈善基金依赖捐赠输血，而社会企业模式可探索可持续

的自我造血路径。

项目计划在秣陵街道美丽乡村阵地，联动慈善企业成立“杏”好遇

见你慈善基金，以社会企业模式注册，探索“公益目标+商业手段”的融

合机制。通过市场化服务盈利反哺公益项目，解决传统慈善基金资金不



可持续、服务效率低、覆盖范围有限等痛点。

受益群体描

述

固定服务对象类型

清晰界定本项目服务的人群：秣陵街道相关慈善企

业、秣陵街道打造慈善基金的试点社区和有美丽乡

村阵地的部分社区、31 个社区民政协理员、儿童主

任等；

固定服务对象人数
预计直接服务对象人数：50 人

预计间接服务对象人数：500 人

运用的社会

工作方法和

理论

1、需求评估与资产为本的社区发展理论

采用需求评估方法，结合“资产为本的社区发展理论”，聚焦社区

内现有资源（如企业、自然景观、文化传统）的挖掘与整合，形成可落

地的调研报告与实施方案

2、资源动员与社会支持网络理论

走访爱心企业募集资金运用资源动员方法，在社会支持网络理论指

导下，构建“政府-企业-社区”三方合作的社会支持网络。

3、赋权方法与优势视角理论

赋能培训采用赋权方法，通过培训提升社区负责人的项目管理、资

源协调能力，通过优势视角理论激发内生动力，而非单纯依赖外部援助。

项目具体实施计划

项目板块 具体服务内容 服务时间 服务频次

需求调研

1、调研秣陵街道层面慈善基金运

营和美丽乡村阵地打造的现状，形

成调研报告 1份。

2025 年 6 月-7 月 1

资源对接
1、项目周期内走访和考察 5家爱

心企业，募集慈善基金的启动资
2025 年 7 月-8 月 6



金:

2、撰写社会企业运营“杏好遇见

你”慈善基金可行性分析报告 1

份，推进慈善基金设立工作。

赋能培训

1、面向慈善基金运营社区和美丽

乡村打造的社区负责人召开 4场

主题工作坊或赋能培训。

2025 年 7 月-11 月 4

阵地挖掘

1、面向秣陵街道全域走访可落实

特色慈善基金的服务阵地，出具阵

地打造的可实施方案 1份。

2025 年 7 月-10 月 1

特色项目与

宣传

1、依托基金开展 1个特色公益项

目;

制作 1份“慈善基金+社会企业”

品牌化宣传手册。

2025 年 8 月-12 月 2

总服务场次 14

项目特色

创新性：通过全域调研和可行性分析，结合秣陵街道已有的美丽乡村阵

地（如胜家桥社区、元山社区），挖掘本地资源禀赋，精准设计慈善服

务阵地，避免同质化，实现创新性。

示范性：项目通过走访企业募集资金、联动社会企业运营，形成“政府

引导+企业参与+社区落地”的通用框架，以“城乡治理经验、产业联动

模式、标准化工具”形成示范。

可推广性：以“杏”文化为核心打造慈善品牌，依托“资源整合普适性、

文化品牌传播”增强可推广性，结合秣陵街道“杏花村”历史底蕴，增

强情感共鸣和传播力，为乡村振兴与慈善融合提供新路径。



风险预计与

防控方案

分析项目执行中可能遇到的风险及如何应对。

1、资金募集不足

风险描述：资金募集不足，企业捐赠意愿受经济环境影响，可能导致启

动资金募集困难。

防控方案：建立多元化筹资机制，除企业赞助外，拓展社会募捐（如义

卖、公益演出）和“造血”收入（如文创产品开发），分散依赖单一来

源的风险。

2、社区执行能力不足

风险描述：部分社区负责人缺乏慈善基金运营经验，导致阵地打造或公

益项目执行效率低下。

防控方案：针对社区负责人设计 4场主题工作坊，结合秣陵街道慈善基

金运营经验，培训内容全面涵盖资源整合、项目管理及风险应对等。

资金预算编制

资

金

来

源

资金种类 金额（万元）

财政补助资金预算 6

社会配套资金

预算（提供证明

材料）

自有资金 0

已接受社会捐赠资金 0

预期能接受社会捐赠资金 0

总计 0

财政补助资金预算支出明细

（请严格按照项目资金使用要求编制预算）

服务项目 序号 预算内容
预算金额（元）

数量 单价 小计

需求调研
1 活动物资费 1 1200 1200

2 专职工作人员补贴（初级） 4 350 1400



3 交通费 1 100 100

4 兼职人员补贴 2 200 400

5 专家咨询费 2 400 800

资源对接

1 活动物资费 6 800 4800

2 专职工作人员补贴（初级） 24 350 8400

3 交通费 5 100 500

4 兼职人员补贴 5 200 1000

5 专家咨询费 1 400 400

赋能培训

1 活动物资费 4 925 3700

2 专职工作人员补贴（初级） 16 350 5600

3 横幅、手举牌等宣传品制作 1 800 800

4 交通费 4 100 400

5 兼职人员补贴 4 200 800

6 专家培训费（2课时） 4 800 3200

阵地挖掘

1 活动物资费 1 1500 1500

2 专职工作人员补贴（初级） 4 350 1400

3 兼职人员补贴 1 200 200

4 交通费 1 100 100

5 专家咨询费 4 400 1600

特色项目与

宣传

1 活动物资费 1 2200 2200

2 专职工作人员补贴（初级） 12 350 4200

3 横幅、手举牌等宣传品制作 1 800 800

4 交通费 1 200 200

5 兼职人员补贴 3 200 600



6 专家咨询费 8 400 3200

7 品牌化宣传手册设计费 1 1500 1500

8 品牌化宣传手册制作费 1 3000 3000

机构管理费 1 项目总资金的 10% 1 6000 6000

财政补助资金预算支出合计 60000 元

社会配套资金预算支出明细

预算

科目
序号 预算内容

预算金额（元）

数量 单价 小计

####

1

2

……

社会配套资金预算支出合计

项目执行团队介绍

姓名 学历及专业
社会工作

职业资格

在项目中的

角色分工
联系电话

占媛
本科 社会

工作
助理社会工作师 项目负责人 15751762300

龚慧娟
本科 数字

媒体技术
助理社会工作师 项目社工 18013956818

汤嘉欣 大专 会计 / 项目社工 15852926061

项目负责人

姓名 占媛 性别 女

出生年月 1981.01 联系方式 15751762300

邮箱
843058037@qq.c

om
学历及专业 本科 社会工作



社会工作

职业资格
助理社会工作师 从业年限 8年

执行项目经验

介绍及其他需

求介绍的内容

占媛：社会工作专业本科毕业于南京晓庄学院，助理社会工作师，

从事社会工作行业 8年，主要负责：国际友好社区打造、儿童友好社

区创建、社区居家养老服务、助残帮困、社区新时代文明实践活动等

十多项公益创投项目的撰写、策划与执行。

技能证书：助理社会工作师；老年人能力评估员证；中级护理员

证；大学英语 CET-4，

荣誉证书：2019 年度南京市优秀慈善义工；2020 年优秀防疫志

愿者

申报单位意见

我单位保证项目申报材料真实、合法、有效，已制定项目实施计划、方案，确保

项目如期完成；确认申报书中所列配套资金数额真实有效，来源合法可靠，保证配套

资金及时到位；将按法律、法规有关规定，接受项目监管、审计、督导和评估，并承

担相应责任。

法定代表人签字： （单位盖章）

2025 年 5 月 22 日
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