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附件：

2025 年度江宁区第十一届公益创投
项目申报书

分包号：21

项目名称：巧手赋能，创收筑梦——谷里街道残疾人辅助性就业促进项目

申报单位：南京江宁乐山社会工作服务中心

填表日期：2025 年 5 月 20 日

南京市江宁区民政局（监制）
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申报单位详细信息

项

目

申

报

单

位

单位名称：南京江宁乐山社会工作服务中心

通讯地址：南京市江宁区谷里街道金谷北街 38 号社会组织发展中心 2

楼 201 室

户名：南京江宁乐山社会工作服务中心

开户账号：76630188003960010

开户行：中国光大银行南京东山支行

登记机关：江宁区民政局

登记时间：2019 年 3 月 1 日

登记证号：52320115MJ575541XY

业务范围：综合运用社会工作专业知识、方法和技能，开展困难救助、

矛盾调处、权益维护、人文关怀、心理疏导、行为矫治、关系调适、

资源链接等服务。

机构愿景与使命：助人自助

党组织建设情况：无

社会组织评估

等级
□5A □4A ☑3A □2A □1A

单位负责人

信息

姓名 职务 电子邮箱 联系电话

杨骏 行政负责人
1749541746@q

q.com
13337821669

执行

过的

同类

项目

项目名称 起止时间 项目资金来源
项目资金总额

（万元）

“志美谷里”平

安志愿者实训
2025.04-2026.03 谷里街道 14.2
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基地服务

“志美谷里”平

安志愿者实训

基地服务

2024.01-2024.12 谷里街道 14.2

邵圣社区 2024

年综合服务项

目

2024.05-2025.05 东山街道 10.8

湖熟街道河南

社区 2024 年新

时代文明服务

项目

2024.05-2025.05 湖熟街道 14.98

麒麟门社区购

买社会组织服

务项目

2023.12-2024.12 麒麟门街道 4.85

和谐邻里，平安

东山
2023.04-2023.12 东山街道 5

项目详细信息

分包号 21

项目名称 巧手赋能，创收筑梦——谷里街道残疾人辅助性就业促进项目

招标需求

总目标：挖掘辖区内残疾人辅助性就业潜能，帮助残疾人掌握实用技

能，促进残疾人实现辅助性就业创收，成就自我价值与社会认同。

具体内容：

1.技能培训：开展手工课程技能培训 12 课时，每次不少于 15 人，确

保 80%残疾学员能独立完成至少 2种手工品制作；

2.就业支持：走访至少 1家福利工厂或手工艺社 1次，调研岗位需求，

推动 1-2 人辅助性就业匹配；
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3.社会倡导：举办残疾人手工品义卖活动 2次，帮助残疾人将手工产

出转化为辅助性就业收入，实现劳动创收。

需求分析

说明项目针对的问题、现状、产生的背景和原因以及问题存在的广泛

性和需求的迫切性等。

问题：谷里街道持证残疾人 1227 人，其中 16-60 周岁就业年龄段残疾

人 573 人，已就业 306 人，就业率为 53.4%。残疾人由于身体、心理

等方面的障碍，在就业市场上处于弱势地位，传统就业岗位适配性低，

且残疾人普遍缺乏技能培训与社会支持，面临就业渠道窄、技能不足、

收入缺少、社会融入困难等问题。

现状：目前，辖区内残疾人辅助性就业渠道有限，社会企业对残疾人

的性辅助性就业资源支持不足；且残疾人群体缺乏系统、专业的技能

培训。部分残疾人虽有就业意愿，但因技能不足而无法胜任工作。

产生的背景和原因：随着社会的发展和进步，对残疾人权益保障的关

注度不断提高，但残疾人就业问题仍然是一个亟待解决的难题。一方

面，残疾人自身的职业技能与市场需求脱节；另一方面，社会对残疾

人就业与辅助性就业的支持体系不够完善，企业接收残疾人就业或支

持残疾人辅助性就业的积极性不高，残疾人就业培训资源匮乏。

问题存在的广泛性和需求的迫切性：残疾人就业与参与辅助性就业问

题是一个普遍存在的社会问题，在辖区内具有广泛的代表性。许多残

疾人家庭因此陷入经济困境，生活质量低下。残疾人自身也渴望通过

就业实现自我价值，融入社会。因此，开展针对残疾人的辅助性就业

促进项目，帮助他们掌握实用技能，实现就业创收，具有迫切的现实

需求。

受益群体描

述

固定服务对象类型 16-60 周岁具有就业意愿的残疾人

固定服务对象人数 15 人
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运用的社会

工作方法和

理论

（一）社会工作方法

1.个案工作方法：针对有特殊需求或困难的残疾人，进行一对一的辅

导和支持。了解他们的具体情况，制定个性化的技能培训方案，帮助

他们解决参与辅助性就业过程中遇到的问题，增强他们的就业信心和

能力。

2.小组工作方法：组织残疾人参加手工课程技能培训小组，通过小组

活动促进残疾人之间的交流与合作，培养他们的团队意识和沟通能力。

在小组中，残疾人可以相互学习、相互鼓励，共同提高手工制作技能。

3.社区工作方法：整合社区资源，与社区内的福利工厂、手工艺社等

建立合作关系，为残疾人提供辅助性就业资源。同时，通过社区宣传

和倡导活动，提高社区居民对残疾人的认知和支持度，营造良好的社

区就业环境。

（二）社会工作理论

1.优势视角理论：强调残疾人自身具有的优势和能力，而不是仅仅关

注他们的缺陷和问题。通过挖掘残疾人的潜能，帮助他们发现自己的

长处，激发他们的内在动力，实现自我发展和辅助性就业创收。

2.增能理论：认为残疾人可以通过学习和实践，增强自己的能力和权

力，从而改变自己的处境。本项目通过技能培训和辅助性就业支持，

为残疾人提供增能的机会，使他们能够更好地适应社会，实现自我价

值。

项目具体实施计划

项目板块 具体服务内容 服务时间 服务频次

技能培训

开展手工课程技能培训，每次不少

于 15 人，确保 80%残疾学员能独立

完成至少 2种手工品制作；

项目第 1-6 个

月
12 次
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就业支持
走访福利工厂或手工艺社，调研岗

位需求，推动辅助性就业匹配；
项目第 1个月 1次

社会倡导

举办残疾人手工品义卖活动，帮助

残疾人将手工产出转化为辅助性就

业收入，实现劳动创收。

项目第 1-6 个

月
2次

总服务场次 15 次

项目特色

（一）创新性

定制化培训课程：根据市场需求和残疾人的自身特点，精心设计手工

课程技能培训内容，注重课程的实用性和趣味性。采用多样化的教学

方法，如现场演示、实操练习、小组竞赛等，提高残疾人的学习积极

性和参与度。

（二）示范性

探索就业匹配新模式：积极走访调研福利工厂或手工艺社，深入了解

岗位需求，结合残疾人的技能水平和身体状况，探索精准的辅助性就

业资源匹配新模式。为残疾人提供更多适合的辅助性就业产品，提高

创收成功率。

（三）可推广性

1.标准化项目流程：制定详细的项目实施方案和操作手册，明确各个

环节的工作流程和标准。其他地区在开展类似项目时，可以参考本项

目的流程和标准，快速复制和推广项目经验。

2.合作模式可借鉴：本项目与社区、企业、社会组织等建立了良好的

合作关系，形成了多方参与、协同推进的项目合作模式。这种合作模

式具有可借鉴性，能够为其他地区开展残疾人辅助性就业项目提供参

考。
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风险预计与

防控方案

风险 1：部分残疾人可能由于身体原因、心理障碍或对培训内容不感

兴趣，导致参与培训的积极性不高，影响培训效果。

防控方案：在项目宣传阶段，充分了解残疾人的需求和兴趣，根据反

馈意见优化培训课程内容。培训过程中，采用多样化的教学方法，增

加互动环节和趣味性，提高学员的学习积极性。

风险 2：在走访调研福利工厂或手工艺社过程中，可能遇到企业资源

与残疾人技能不匹配、企业不愿意提供促进残疾人辅助性就业资源等

情况，导致辅助性就业支持工作推进困难。

防控方案：提前了解企业的生产经营状况和资源情况，提前筛选出与

残疾人技能相匹配的企业进行走访。加强与企业的沟通交流，争取企

业的支持与配合。

风险 3：残疾人手工品在义卖活动中可能面临市场需求不足、销售价

格不理想等问题，影响手工产出转化为就业收入的效果。

防控方案：在手工产品开发阶段，深入开展市场调研，了解消费者需

求和市场趋势，开发具有市场竞争力的手工产品。

资金预算编制

资

金

来

源

资金种类 金额（万元）

财政补助资金预算 30000

社会配套资金

预算（提供证明

材料）

自有资金

已接受社会捐赠资金

预期能接受社会捐赠资金

总计 30000

财政补助资金预算支出明细
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（请严格按照项目资金使用要求编制预算）

服务项目 序号 预算内容
预算金额（元）

数量 单价 小计

技能培训

12 次

1 专职工作人员补贴 36 300 10800

2 志愿者补贴 12 100 1200

3 专家费 20 300 6000

4
活动物资费（含活动物资及小礼品

费用）
12 300 3600

5 宣传材料费（包括横幅、宣传册等） 12 40 480

就业支持 1

次

1 专职工作人员补贴 2 300 600

2 志愿者补贴 1 100 100

3 专家费 1 300 300

社会倡导 2

次

1 专职工作人员补贴 2 300 600

2 志愿者补贴 2 100 200

3 专家费 2 300 600

4
活动物资费（含活动物资及小礼品

费用）
2 300 600

5 宣传材料费（包括横幅、宣传册等） 2 100 200

间接支出

1 项目管理费≤10% 3000

2 办公耗材费 720

3 交通费 1000

财政补助资金预算支出合计 30000

社会配套资金预算支出明细

预算

科目
序号 预算内容

预算金额（元）

数量 单价 小计

#### 1
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2

……

社会配套资金预算支出合计

项目执行团队介绍

姓名 学历及专业
社会工作

职业资格

在项目中的

角色分工
联系电话

万秋月
本科 小学

教育
助理社会工作师 项目负责人 18012969460

朱宽琴 项目执行 15358106461

杨骏
本科 计算

机应用
助理社会工作师 项目督导 13337821669

牛雨夕 本科 法学 助理社会工作师 项目支撑 18832845582

夏雨洁
本科 心理

学
心理咨询师二级 心理咨询 13778975780

李婷
本科 会计

学
财务 会计 18976287635

项目负责人

姓名 万秋月 性别 女

出生年月 1986 年 9 月 联系方式 18012969460

邮箱
512854509@qq.c

om
学历及专业 本科 小学教育

社会工作

职业资格
助理社会工作师 从业年限 16 年
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执行项目经验

介绍及其他需

求介绍的内容

我中心是 2019 年注册于谷里街道的本土社会组织，具有多年

本地服务经验，持有 AAA 级社会组织等级评定。项目负责人万秋月

于 2019 年起，扎根谷里街道开展各类社会服务，具备较强的组织

协调能力和责任心，与各政府部门建立了良好的沟通基础，且有较

强的本土资源。基于以上，我中心坚信有能力良好地完成本项目。

申报单位意见

我单位保证项目申报材料真实、合法、有效，已制定项目实施计划、方案，确

保项目如期完成；确认申报书中所列配套资金数额真实有效，来源合法可靠，保证

配套资金及时到位；将按法律、法规有关规定，接受项目监管、审计、督导和评估，

并承担相应责任。

法定代表人签字： （单位盖章）

2025 年 5 月 20 日


	走访福利工厂或手工艺社，调研岗位需求，推动辅助性就业匹配；

		2025-06-26T12:29:30+0800
	签章服务器
	FounderES
	电子签章


		2025-06-26T12:29:41+0800
	签章服务器
	FounderES
	电子签章


		2025-06-26T14:51:23+0800
	签章服务器
	FounderES
	电子签章


		2025-06-26T14:51:47+0800
	签章服务器
	FounderES
	电子签章


		2025-06-26T14:52:23+0800
	签章服务器
	FounderES
	电子签章


		2025-06-26T14:52:39+0800
	签章服务器
	FounderES
	电子签章




