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2025 年度江宁区第十一届公益创投
项目采购合同

一、采购内容

总目标：提升辖区内困境儿童团队协作能力，增强儿童自信心与抗挫能力，促进

社会融入。

具体内容：

1.开展户外拓展训练 6次，每次服务对象不少于 15 人；

2.开展社会实践与参观学习 10 次，每次服务对象不少于 15 人；

3.开展总结与成果展示分享会 2次，邀请儿童、家长、社区代表参与，每次不少

于 20 人。
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二、付款标准、付款流程和付款方式

50

50 40

30 20

三、三方权责
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四、权利保证

五、质量保证

六、交付使用和验收

七、违约责任

5

10
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八、合同的变更和终止

九、合同的转让

十、不可抗力事件的处置

60

十一、其他事项

3

5

十二、合同诉讼

十三、合同生效





附件：

2025 年度江宁区第十一届公益创投
项目申报书

分包号：分包 2

项目名称：益起汇爱 童悦江宁

申报单位：南京江宁春晖爱心驿站

填表日期：2025 年 5 月 28 日

南京市江宁区民政局（监制）



申报单位详细信息

项

目

申

报

单

位

单位名称：南京江宁春晖爱心驿站

通讯地址：南京市江宁区东山街道园中路 18 号

户名：南京江宁春晖爱心驿站

开户账号：31090188000068077

开户行：江苏银行股份有限公司南京江宁支行

登记机关：南京市江宁区行政审批局

登记时间：2014 年 3 月 7 日

登记证号：523201150859190073

业务范围：困境儿童和特困家庭留守儿童的心理咨询、团体辅导、关

爱活动、走访慰问等助学、助困爱心公益活动

机构愿景与使命：通过不懈的努力，使春晖朝着制度化、规范化、精

细化、专业化方向发展。整合社会各种力量，关爱、帮助更多困境、

流动留守儿童，让他们感受到社会大家庭的温暖阳光，健康快乐成长！

用心爱，分享爱，助人自助！

党组织建设情况：设置党建联络员

社会组织评估

等级
□5A ☑4A □3A □2A □1A

单位负责人

信息

姓名 职务 电子邮箱 联系电话

屈素丽 理事长 764564789@qq.com 18951660168

项目详细信息

分包号 分包 2

项目名称 益起汇爱 童悦江宁



招标需求

总目标：提升辖区内困境儿童团队协作能力，增强儿童自信心与抗挫

能力，促进社会融入。

具体内容：

1.开展户外拓展训练 6次，每次服务对象不少于 15 人；

2.开展社会实践与参观学习 10 次，每次服务对象不少于 15 人；

3.开展总结与成果展示分享会 2次，邀请儿童、家长、社区代表参与，

每次不少于 20 人。

需求分析

江宁街道通过"未保中心＋社工＋志愿者＋社区儿童主任"服务模

式，已为 131 名困境儿童构建起较为完善的档案管理体系，并扎实推

进政策宣传工作。多年未保工作从横向看已实现全覆盖，但纵向上，

存在面向各个年龄段、各个类型儿童服务精准度不足，个别化需求难

以满足的情况。村社区之间距离远，各村分散，服务有难度。儿童日

常都在上学，服务不适合在工作日开展。家长忙于生计或教养能力不

足，没有时间和精力关注童的成长性、发展性、社会化分多元需要。

开展历奇辅导、实践活动，希望在社交能力培养、自我认知、团队意

识、自我同一性等方面提升，增加自我效能感。

（一）服务精准度不足与个性化需求矛盾

当前服务在纵向上存在显著短板，面向不同年龄段、不同类型儿

童的服务精准度不足。现有服务多采用同质化的活动形式，缺乏针对

性设计。部分特殊困境儿童（如残障儿童、单亲家庭儿童）的个别化

需求更难以得到满足。

（二）家庭支持薄弱与发展性需求被忽视

困境儿童家长普遍存在忙于生计或教养能力不足的问题，难以关

注儿童的成长性、发展性与社会化多元需求。部分单亲家长或隔代抚

养人每日工作时长超过 10 小时，无暇陪伴儿童参与活动；部分家长受

教育程度较低，对儿童社交能力、自我认知等心理层面的发展需求缺



乏认知，更倾向于关注物质生活保障。家庭支持的薄弱使困境儿童在

情感陪伴、能力培养上形成 “真空地带”，亟需外部服务介入填补。

（三）社交与团队能力构建需求

困境儿童常因家庭困境产生自我认同偏差，表现为自卑、敏感或

行为退缩。调研数据显示，帮助儿童重新认识自身能力，建立抗挫韧

性。青春期困境儿童正处于自我同一性形成的关键阶段，对“我是谁”

“我能做什么”的认知模糊，易产生迷茫或叛逆行为。社会实践与参

观学习活动（如职业体验、博物馆研学）能为儿童提供多元社会视角，

帮助其在真实场景中探索兴趣与能力，构建自我认同。

（四）自我效能感与正向激励需求

困境儿童在成长过程中缺乏足够的正向反馈，自我效能感普遍偏

低。低自我认知会形成恶性循环，抑制其潜能发挥。历奇辅导与实践

活动通过设置可量化的目标（如完成小组任务、独立完成手工制作），

让儿童在成功体验中积累自信，配合社工的即时正向激励，能有效提

升其自我效能感。

受益群体描

述

固定服务对象类型 江宁街道困境儿童

固定服务对象人数 50 人

项目具体实施计划

项目板块 具体服务内容 服务时间 服务频次

益童守

护·聚爱同

行——历奇

辅导活动

针对困境儿童需求开展户外拓展训练，提

升儿童耐挫力、建设性交流、自尊心以及

团队合作等能力。

1、开展户外拓展训练 6次；

2、提升团队协作能力：从“个体孤立”到

“协同共生”；

2025 年 7 月

-12 月
6次



3、进行自我认知重构：从“自我否定”到

“能力认同”。

益童筑

梦·向阳成

长——社会

实践活动

组织困境儿童开展社会实践活动，走出去，

悦成长，扩展视野，通过场景突破、角色

体验、能力迁移实现精准干预。提升其社

会交往频率和社会融入程度，促进其全面

发展。

1、开展社会实践 4次；

2、增强小组成员身体素质；

3、提升自主探究能力和实践能力；

4、增加自我效能感，培养独立性。

2025 年 7 月

-12 月
4次

益童相

伴·启程向

新——参观

与学习活动

开展困境儿童生涯规划，链接资源，通过

自我探索、职业探索、决策与行动、升学

指导等，帮助学习观/学业发展观的改变和

职业发展与自我实现的想法提升。

1、开展参观学习 6次；

2、提供多元化的职业体验活动；

3、建立困境儿童与社会的良好关系；

4、搭建职业体验平台，提供更多的社会资

源支持。

2025 年 7 月

-12 月
6次

成果分享会

邀请困境儿童及其家长，社区代表共同参

与阶段性的总结与成果展示，鼓励困境儿

童自我表达，以及加强亲子互动质量的系

统性提升

1、开展中期和终期成果分享会；

2、搭建困境儿童展示平台；

2025年 9月和

12 月
2次



3、加强社会、社区、社工等多方交流。

总服务场次 18场次

运用的社会

工作方法和

理论

（一）历奇辅导理论

历奇是一个人离开个人舒适区，进入不可知的外部环境，经历一

些陌生的、新鲜有趣的、有挑战性的事情，强调集体意识、团队精神

和共同成长。

通过辅导内容设计，引入适度竞争和有效合作，让组员学习与人

相处的技巧，包容他人的雅量，探索求知的热情，最终激发成长的动

力。

（二）体验式学习理论

体验式学习理论认为，人会通过体验来建构知识、获得技能和提

升自我效能感，并最终应用到实际生活场景中去。

通过目的性活动安排，抓住服务对象爱动、爱玩、爱探索的特证，

让孩子们感受新时代的科技赋能、信息更新、朋辈支持和个人成长。

（三）社会学习理论

班杜拉的社会学习理论强调，学习是个体通过对他人的行为及其

强化性结果的观察，从而获得或些新的行为反应，或已有行为得到修

正的过程。

鼓励组员参与历奇活动，运用实例楷模法、认知楷模法和激发自

制力等方法，让他们从中学习情绪管理、环境适应和行为调整，最终

达到学习的目的。

项目特色

基于江宁街道困境儿童档案建立"三维需求坐标体系"，横轴为年

龄（6-12 岁/13-18 岁）、纵轴为困境类型（残障/单亲/低保等）、Z

轴为心理评估指标）。年龄分层干预：为 6-12 岁设计"社会实践"、“户

外素质拓展”等具象化任务，为 13-18 岁开发"参观学习"生涯规划等

抽象化场景，满足个别化需求。



项目

产出

项目结项时预期完成的各项指标

类型 内容 数量

活动/服务产出

益童守护·聚爱同行——历奇辅导活动 6场次

益童筑梦·向阳成长——社会实践活动 4场次

益童相伴·启程向新——参观学习活动 6场次

总结与成果展示分享会 2场次

服务对象产出 困境儿童以及家庭 360 人次

成果产出
服务台账 1套

困境儿童变化量表 30份

项目的干预措施设计充分嫁接现有资源网络：具象化的“社会实

践”可依托春晖爱心驿站与铜井小学合作开展的“校园农场体验日”

模式，拓展至周边公园的生态观察活动；“户外素质拓展”可联合陆

郎小学，设计团队协作挑战项目。抽象化的“参观学习”活动可组织

青少年走进大学、中学；“生涯规划”板块则能联动合作的爱心企业

（如卫岗乳液新鲜时光梦工厂、金箔艺术馆、机御未来机器人科普教

育基地（等），邀请行业从业者开展“职业角色模拟课堂”，带领儿

童从实践中开拓视野、获取新知识。形成“需求评估-资源匹配-服务

落地”的闭环操作流程，确保项目在现有资源条件下实现低成本、高

效率推进。

项目执行团队介绍

姓名 学历及专业
社会工作

职业资格

在项目中的

角色分工
联系电话

屈素丽 本科 经济 助理社会工作师 项目主管、工作 18951660168



管理 心理咨询师 对接、活动策划

薛芙蓉
本科 工程

管理
助理社会工作师

项目执行、前期

工作准备、后期

工作整理

18362989721

余梦婷
大专 老年服

务与管理
初级会计师

项目会计、物料

采购
18351968785

执行项目经验

介绍及其他需

求介绍的内容

南京江宁春晖爱心驿站立足家庭，着力社区，依托学校，开展

有针对性的各种服务和特色活动，帮助 3—14 周岁的孤贫病儿、特

殊困境儿童（父母有一方残疾、精神病、吸毒、劳教或单亲等）和

留守流动儿童，使他们感受到缺失的亲情和温暖，促进他们身心和

谐健康，培养他们自信心、感恩心和团队合作精神，提升他们的品

德素养和战胜困难的勇气，使他们健康成长，共享幸福生活。组织

自成立以来，已经有 200 多位爱心人士加入，举办了多场大型爱心

义卖活动，先后多次成功运作过街道、区和市级的公益创投项目，

积累了丰富的社会工作经验，在江宁区困境家庭中赢得了良好的口

碑。在 2015 年被评为“南京市巾帼志愿服务优秀队伍”，2020 年

“春晖鼓 暖童心”项目获得优秀青年志愿服务项目。

团队拥有国家二级心理咨询师、婚姻家庭咨询师，南京市儿童

福利领域“心宁卫士”心理健康专家、东山街道第一届督导人才和

领军人物。

支持性资源

春晖爱心驿站已构建覆盖二十家户外教育基地的实践网络，爱

国主义教育基地如大金山教育实践基地、劳动教育基地如松鼠咔咔

萌宠乐园，可开展"小小饲养员"职业体验，卫岗乳液新鲜梦工厂，

可沉浸式体验和互动牛奶生产过程；生态研学教育基地如紫清湖动

物园；素质拓展教育实践基地如龙出没乐园设置团队协作挑战等。

同时拥有众多爱心企业支持合作，可提供专业职业技能展示，并合

作持有拓展培训师资格证的多名专职教练指导。严格执行"三查制

度"（车辆安全检查、场地风险排查、保险凭证核查）。



项目主管

姓名 屈素丽 性别 女

出生年月 1984.01 联系方式 18951660168

邮箱
764564789@qq.c

om
学历及专业 本科 经济管理

社会工作

职业资格
初级 从业年限 11 年

执行项目经验

介绍及其他需

求介绍的内容

项目主管屈素丽是一位在家庭教育和心理咨询领域具有丰富

经验的专家。是国家二级心理咨询师、婚姻家庭咨询师，是南京市

家长学校特邀成员，是南京市民政局聘请的南京市福利儿童领域

“心宁卫士”心理健康专家，担任南京江宁春晖爱心驿站的理事长，

在全国各地的多所学校进行过数百场教育讲座，深受学校、家长和

孩子们的欢迎。连续十年开展以户外研学、素质拓展、家庭教育等

服务内容，以实际行动传递爱心、用知识点亮乡村孩子未来。并且

获得东山街道第一届督导人才和领军人物。



报价表

服务项目 序号 预算内容
预算金额（元）

数量 单价 小计

益童守护·聚爱同行

——历奇辅导活动

1 专职工作人员补贴 12 350 4200

2 志愿者补贴 6 80 480

3 素质拓展教官 1 600 600

4 交通费 6 150 900

5 活动道具（合力筑塔） 2 132 264

6 活动道具（珠行万里） 2 56 112

7 活动道具（同心鼓） 1 120 120

8 活动道具（一圈到底） 3 35 105

9 活动物资 6 100 600

益童筑梦·向阳成长

——社会实践活动

1 专职工作人员补贴 18 350 6300

2 志愿者补贴 12 100 1200

3 交通费 4 150 600

4 分队服 25 50 1250

5 活动保险（困境儿童+志愿者） 88 2 176

6 社会实践点门票 96 60 5760

7 外出大巴 4 1200 4800

8 午餐费 96 20 1920

9 活动物资 4 100 400

益童相伴·启程向新

——参观与学习活动

1 专职工作人员补贴 12 350 4200

2 志愿者补贴 6 80 480

3 交通费 6 150 900

4 记录手册 40 40 1600

5 活动保险（困境儿童+志愿者） 63 2 126

6 参观地点门票 64 70 4480

7 外出大巴 3 1200 3600

8 午餐费 64 20 1280

9 活动物资 6 100 600

成果分享会

1 专职工作人员补贴 12 350 4200

2 志愿者补贴 4 80 320

3 交通费 4 150 600

4 场地布置 2 400 800

5 活动物资 2 800 1600

广告宣传 1 宣传物料制作 1 1739 1739

行政管理费用
1 会计补贴 6 300 1800

2 办公费用 6 300 1800

财政补助资金预算支出合计 59912
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